
Chrześcijańska Służba Charytatywna 
Oddział Śląski
Filia w Bielsku Białej
ul. Kochanowskiego 2
43-300 Bielsko Biała

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI
CHRZEŚCIJAŃSKIEJ SŁUŻBY CHARYTATYWNEJ ODDZIAŁ ŚLĄSKI

Filia w Bielsku Białej
Rok 2017

1. Nazwa i adres filii ChSCh Oddział Śląski:

Chrześcijańska Służba Charytatywna 
Oddział Śląski
Filia w Bielsku Białej
ul. Kochanowskiego 2 
43-300 Bielsko Biała
Tel. 508 208 945
E-mail: bielsko-biala@chsch.pl 

2. Liczba osób działających w filii: 2 osoby 

3. Godziny poświęcone pracy w filii – 15 godzin:
 

 wartość godzin pracy nie wymagającej kwalifikacji: 12 godz. × 15 zł = 180 zł
 wartość godzin pracy administracyjnej: 3 godz. x 32 zł = 96 zł

4. Prowadzone projekty i działania: 

 Pomoc Żywnościowa:
Zakład  Piekarsko  -  Cukierniczy  Janina  Bronowska  z  Czernichowa w
kolejnym roku w ramach współpracy z  filią  przekazał  różnego rodzaju wyroby
piekarskie:  bułki,  chleby, ciasta itp.  o wartości  33 010,56 zł,  które co miesiąc
systematycznie  przekazywano  do  Domu  Opieki  Samarytanin  w  Bielsku  Białej.
Wyroby rozdzielano pomiędzy pensjonariuszy. Pomoc świadczona była przez 10
miesięcy  ubiegłego roku średnio 3 do 4 razy w miesiącu. W projekcie brało udział
2 wolontariuszy.

5. Udzielono wsparcia innym organizacjom: brak

6. Sponsorzy: 

 Zakład Piekarsko – Cukierniczy Janina Bronowska 
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Część finansowa

Lp.
Rodzaj udzielonej

pomocy

Liczba
osób

objętych
pomocą

Liczba
Wartość
w PLN

Źródła
finansowania

I Pomoc żywnościowa

1 Praca wolontarystyczna  12 h * 15 zł 180 Wolontariusze
2 Praca administracyjna 3 h * 32 zł 96 Wolontariusz

3
Wyroby piekarsko - 
cukiernicze 80  33 010,56

Zakład Piekarsko 
-Cukierniczy J. 
Bronowska

Wartość projektu 80 33 286,56
CAŁKOWITA WARTOŚĆ
UDZIELONEJ POMOCY

80 33 286,56

Filia ChSCh Oddział Śląski w Bielsku- Białej w roku 2017 udzieliła pomocy  80 osobom na łączną kwotę
33 286,56 zł.

Sporządził:

Wojciech Pęgiel
Kierownik filii ChSCh Oddział Śląski w Bielsku-Białej

Wartość  pracy  wolontarystycznej  nie  wymagającej  kwalifikacji  przyjęto  na  podstawie  minimalnego
wynagrodzenia obowiązującego w kraju. 
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