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Chrześcijańska Służba Charytatywna 

Filia w Czechowicach Dziedzicach 

ul. Traugutta 48a;  

43-502 Czechowice Dziedzice 

 
 

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI 
CHRZEŚCIJAŃSKIEJ SŁUŻBY CHARYTATYWNEJ 

Filia w Czechowicach Dziedzicach 

rok 2012 

 
1. Nazwa i adres filii Chrześcijańskiej Służby Charytatywnej  

Chrześcijańska Służba Charytatywna 

Filia w Czechowicach Dziedzicach 
ul. Traugutta 48a;  

43-502 Czechowice Dziedzice 

Tel. 501 48 31 99 

e-mail: czechowice-dziedzice@chsch.pl 

 

2. Liczba osób działających w filii: 5 osób. 

 

3. Godziny poświęcone pracy w filii – 334 godziny:  

� wartość godzin pracy nie wymagającej kwalifikacji: 330 godz. × 11 zł = 3 630 zł 

� wartość godzin pracy administracyjnej: 4 godz. x 26 zł = 104 zł 

 

4. Prowadzone projekty i działania:  
� Pomoc żywnościowa- w ramach współpracy z Bankiem Żywności zorganizowano 

w miesiącu grudniu dwie zbiórki żywności w Biedronce. Zebrano około 50 kg 

żywności o wartości 99,90zł. Żywność została rozdzielona do paczek i była 

rozdawana w czasie spotkań Noworocznego Upominku. 
� Pomoc odzieżowa- w ramach projektu w każdy Wtorek miesiąca prowadzono 

punkt wydawania odzieży. Z odzieży skorzystało ok 50 osób. Łącznie wydano 

790kg odzieży o szacunkowej wartości 15 800zł. 

� Noworoczny upominek- na początku roku 2012 przeprowadzono akcję 
Noworoczny upominek. We współpracy z organizacją Samaritan Purse udało się 

przekazać paczki dla ubogich dzieci z Wilanowic i Czechowic- Dziedzic. Łącznie 

przekazano ok. 130 paczek z prezentami. Spotkania z dziećmi i ich rodzicami 

odbyły się też w Szkole Podstawowej w Wilanowicach, gdzie przekazano 40 

paczek oraz w Szkole  Nr 9 - Specjalnej Troski w Czechowicach – Dziedzicach 

gdzie 30 dzieci otrzymało paczki. Podczas spotkań realizowano program 

artystyczny oraz poczęstunek dla dzieci i rodziców. 

� Bądź Solidarny w Potrzebie - program prowadzony przez cały rok. Dzięki 

ofiarodawcom oraz filii udzielono wsparcia 10 osobom. Zakupiono między 

innymi: żywność, leki, opał.  Wartość udzielonej pomocy wyniosła około 1000 zł. 
 

5. Udzielono wsparcia innym organizacją: brak 
 

6. Sponsorzy: 
� Wolontariusze 
� Samaritan Purse 
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� Kościół Adwentystów Dnia Siódmego w Czechowicach Dziedzicach 
� Szkoła Podstawowa w Wilanowicach 
� Szkoła Podstawowa nr 9 w Czechowicach Dziedzicach 
� Indywidualni darczyńcy 

 
Część finansowa 

 

 
Lp. 

 

 
Rodzaj udzielonej 

pomocy 

Liczba osób 
objętych 
pomocą 

 
Liczba 

 
Wartość w 

PLN 

 
Źródła finansowania 

 

I 
 

 

Pomoc żywnościowa  

1 Praca wolontarystyczna  98h * 11zł 1 078 Wolontariusze 

2 Praca administracyjna  4h * 26zł 104 Wolontariusze 

3 Telefony   40 Anonimowi darczyńcy 

4 Koszt transportu   60 Wolontariusze 

5 Przekazana żywność 70 
50kg 99,90 Indywidualni darczyńcy 

6 Wartość projektu 
70 

 1 381,90  

 

II 

 

 

Pomoc  odzieżowa 

1 Praca wolontarystyczna 
 

192h * 11zł 2112 Wolontariusze 

2 
Wynajęcie 

pomieszczenia 
 

144h * 20zł 2 880 
Kościół ADS                                  

w Czechowicach 

3 Transport odzieży  
 140 Wolontariusze  

4 Wydana odzież 50 
790kg * 20zł 15 800 Indywidualni darczyńcy 

5 Wartość projektu 
50

 

 20 932  

 

III 
 

„Noworoczny Upominek” 
 

1 
Wartość pracy 

wolontariuszy 
 25h * 11zł 275 Wolontariusze 

2 
Udział w szkoleniu dot. 

gwiazdkowej 
niespodzianki 

 170 km * 0,50 zł 85 zł Wolontariusze 

3 Paczki dla dzieci 60 
60 paczek * 

100zł 
6 000 Samaritan Purse 
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4 Transport paczek  200 km * 0,50 zł 100 Filia ChSCh 

5 Wartość projektu 60  6 460  

IV Bądź Solidarny w Potrzebie  

1 Praca wolontarystyczna  15h * 11zł 165 Filia ChSCh 

2 Żywność, opał, leki 10  1000 Filia ChSCh 

3 Wartość projektu 10  1 165  

V CAŁKOWITA WARTOŚĆ UDZIELONEJ POMOCY 29 958,90  

 
 

Filia ChSCh w Czechowicach- Dziedzicach w roku 2012 udzieliła pomocy 180 osobom na łączną 

kwotę  29 958,90 zł. 
Sporządził: 

 

Wiesław Waliczek 

Kierownik filii ChSCh w Czechowicach Dziedzicach 

 

Wartość pracy wolontarystycznej nie wymagającej kwalifikacji przyjęto na podstawie minimalnego 

wynagrodzenia obowiązującego w kraju.  


