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1. Nazwa i adres filii Chrześcijańskiej Służby Charytatywnej w Gdyni:  

 

Chrześcijańska Służba Charytatywna Filia w Gdyni 

ul.Krasickiego 32 

81-377 Gdynia 

telefony: (058) 671-68-86, 0502-722-982 

2. Liczba osób działająca w filii: 6 osoby. 

3. Godziny poświęcone pracy w filii: 

o wartość godzin pracy w filii: 750 godz. × 6 zł = 4 500 zł 

4. Zarząd: 

Kierownik - Ryszard Gruszko 

Zastępca - Paweł Hopa 

Sekretarz i skarbnik - Zofia Marzec 

5. Prowadzone projekty i działania: 

o Punkt Wydawania Odzieży - wydawano odzież i pościel 

o Dożywianie dzieci - na wniosek Szkoły Podstawowej nr 26 w Gdyni filia ChSCh wykupywała, co miesiąc 

obiady dla 3 dzieci 

o Pomoc ubogim - wydawano paczki żywnościowe i środki czystości (proszki do prania, mydło itp.) oraz meble 

używane i nowe 

o Rodzina Rodzinie - rozpoczęcie działalności jako partner w ogólnopolskiej akcji realizowanej przez Centrum 

Projektów Obywatelskich Rodzina Rodzinie 

Sponsorzy filii ChSCh w Gdyni 

1. Polonia z Australii i Austrii oraz osoby prywatne - odzież oraz pomoc finansowa 

2. Firmy krajowe - materiały budowlane, pomoce szkolne, biurka, żywność, odzież: 

a. "MAT-BUD" Spółka Jawna 

Hurtownia Mat. Budowlanych 

J.Cholewa, R.Gospodarek, A.Kofluk 

84-232 Rumia, ul. Dąbrowskiego 147 

b. CASTORAMA POLSKA Sp. z o. o. 

Sklep Rumia ul. Grunwaldzka 78 

84-230 Rumia 

c. Malchem Północ Sp. z o.o. 

Adam J. Unruga 111 

81 - 153 Gdynia 

d. Spółdzielnia Pracy Wyrobów Skórzanych 

Im.J.Kilińskiego 

81-061 Gdynia ul. Hutnicza 47 

 
 



Część finansowa 

 

Rodzaj udzielonej pomocy Kwota [zł] 

Wartość pracy wolontariuszy 4 500 

Pomoc charytatywna 25 000 

Ogólna wartość udzielonej pomocy 29 500 

 
 

Plan działania: 

 
 

1. Otwarcie punktu medycznego, w którym będzie możliwość bezpłatnego mierzenia ciśnienia, poziomu cukru, cholesterolu 

oraz kontroli masy swojego ciała. 

2. Przeprowadzenie cykli referatów-wykładów propagujących zdrowy styl życia (również przeprowadzenie kuracji 

antynikotynowych). 

3. Rozpoczęcie prowadzenia wykładów stacjonarnych kursu języka angielskiego 

4. Rozpoczęcie współpracy z Bankiem Żywności 

 
 

Sporządził 

Ryszard Gruzko 

Kierownika filii ChSCh w Gdyni 

 
 

Wartość pracy wolontarystycznej nie wymagającej specjalisty przyjęto na podstawie zapisów ustawy z dnia 28 

lipca 2005 roku o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektórych 

innych ustaw pkt. 42 art. 1 (Dz. U. Nr 164, poz. 1366 z 2005) 

 


