Chrzescijanska Stuzba Charytatywna
Oddziat Opolski

Filia w Opolu

ul. Niedziatkowskiego 9A

45-085 Opole

] _ SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
CHRZESCIJANSKIE] SLUZBY CHARYTATYWNEJ ODDZIAL OPOLSKI
Filia w Opolu
Rok 2016

1. Nazwa i adres filii ChSCh Oddziat Opolski filii w Opolu:

Chrzescijanska Stuzba Charytatywna
Oddziat Opolski

Filia w Opolu

ul. Niedziatkowskiego 9A

45-085 Opole

Tel.: 600870451

E-mail: opole@chsch.pl

2. Liczba osob dziatajacych w filii: 3 osoby
3. Godziny poswiecone pracy w filii — 570 godzin:

> warto$¢ godzin pracy nie wymagajgcej kwalifikacji: 520 godz. x 11 zt = 5 720 zt
> wartos¢ godzin pracy administracyjnej: 50 godz. x 26 zt = 1 300 zt

4. Prowadzone projekty i dzialania:

> Pomoc zywnosciowa — w ubiegtym roku prowadzono punkt wydawania
zywnosci dla 574 najubozszych mieszkancdw Opola skierowanych przez MOPS w
Opolu. Pomoc prowadzono we wspdtpracy z Bankiem Zywnoséci w Opolu w
ramach unijnego programu dozywiania 0sdb ubogich PO PZ Podprogram 2015.
tacznie wydano 15592,12 kg zywnosci oraz stodyczy kg o tacznej wartosci
90 421,14 zt.

5. Udzielono wsparcia innym organizacjom: brak
6. Sponsorzy:

Wolontariusze

Bank Zywnosci w Opolu

Filia ChSCh

Kosciot Adwentystdw Dnia Siodmego w Opolu
Darczyncy
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Czesc finansowa

UDZIELONEJ POMOCY

Liczba )
Lp Rodzaj udzielonej qséb Liczba Wartos¢ w _ Zrodto _
pomocy objetych PLN finansowania
pomoca
I Pomoc zywnosciowa
1 | Praca wolontarystyczna 222 h * 14 zt 3108 Wolontariusze
2 | Praca administracyjna 14h*31z 434 Wolontariusz
3 | Wynajecie pomieszczenia 60 h * 30 z 1 800 Iéﬁ?;ig:éﬁcrl]\:veznotystéw
Wydana zywnos¢ 574 25 773,96 kg 93 922,75 | Bank Zywnosci w Opolu
Koszt transportu 443,15 Darczyncy
Artykuty biurowe 40 Filia ChSCh
Wartos¢ projektu 574 99 817,90
CALKOWITA WARTOSC 574 99 817,90

Filia ChSCh Oddziat Opolski w Opolu w roku 2015 udzielita pomocy 574 osobom na fgczng kwote

99 817,90 zt.

Sporzadzit:

Stanistaw Bilicz
Kierownik filii ChSCh Oddziat Opolski w Opolu

Wartos¢ pracy wolontarystycznej nie wymagajacej specjalisty przyjeto na podstawie minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego w kraju.




