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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI
CHRZEŚCIJAŃSKIEJ SŁUŻBY CHARYTATYWNEJ ODDZIAŁ ŚLĄSKI

Filia w Wiśle 
Rok 2015

1. Nazwa i adres filii ChSch Oddział Śląski:

Chrześcijańska Służba Charytatywna  
Oddział Śląski                                                                                                              
Filia w Wiśle
ul. Spacerowa 9
43-460 Wisła
Tel. 609 505 440 034
E-mail: wisla@chsch.pl 

2. Liczba osób działających w filii: 35 osób

3. Godziny poświęcone pracy w filii – 749 godzin: 

 wartość godzin pracy nie wymagającej kwalifikacji: 456 godz. × 11 zł = 5 016 zł
 wartość godzin pracy wymagających kwalifikacji: 96 godz. × 70 zł + 42 godz. x 30 zł =

6 720 + 1 260 = 7 980 zł
 wartość godzin pracy administracyjnej: 100 godz. x 25 zł = 2 500 zł 
 wartość godzin pracy kierowania filią: 55 godz. x 26 zł = 1 430 zł

4. Prowadzone projekty i działania: 
 Zadbaj o Zdrowie z ChSCh – w  ramach działania przygotowano i złożono 1 ofertę na

konkurs ofert na realizację zadań publicznych organizowanych przez Starostwo Powiato-
we oraz 3 oferty na konkurs realizowany przez Gminę Wisła. Wszystkie złożone oferty
otrzymały dofinansowanie.  Oferta  Expo Zdrowie złożona w Starostwie Powiatowym
otrzymała 800 zł. Oferty złożone w Gminie Wisła otrzymały w 100 % dofinansowania w
wysokości: „Interaktywna Wystawa Expo Zdrowie” - 2 210 zł, „Piknik seniora
60+” – 2 310 zł. Oferta „Koncerty Orkiestry Dętej” została dofinansowana z bieżące-
go budżetu Gminy przeznaczonego na działalność kulturalną w wysokości 2 000 zł.

 Bądź solidarny w Potrzebie – w ramach działania przygotowano i złożono 1 ofertę na
konkurs ofert na realizację zadań publicznych organizowanych przez Gminę Wisła. Oferta
„ Klub Najwspanialszej Podróży” uzyskała 100% wnioskowanego dofinansowania w
wysokości 780 zł. Ponadto udzieliliśmy pomocy rzeczowej oszacowanej na kwotę 1 050
zł oraz za środki finansowe w wysokości 1 469,60 zł zakupiono konkretne rzeczy dla 11
osób potrzebujących, które zwróciły się do nas z prośbą o wsparcie. 

 Pomoc odzieżowa – rozdano 37 par pantofli i obuwia dziecięcego 22 osobom. 

Zrealizowano:

 Klub Najwspanialszej Podróży
 Expo Zdrowie
 Koncerty orkiestry dętej Echo Adwentu

1



 Piknik 60+

W  realizację  zadań  było  zaangażowanych  35 wolontariuszy,  którzy  przepracowali  łącznie
749 godzin, całkowity koszt zrealizowanych zadań 51 074,28 zł z czego wkład niefinansowy w
postaci usług i pracy wolontariuszy wyniósł 31 832 zł, pozyskane dofinansowanie 8 400 w tym
z Gminy Wisła 7 300 zł, ze Starostwa Powiatowego 800 zł, dofinansowanie z kasy zboru 300
zł, rzeczowy wkład darczyńców 10 842,28 zł.  Z naszych działań skorzystało około  10 556
osób.

5. Udzielono wsparcia innym organizacjom: brak

6. Sponsorzy: 

 Gmina Wisła
 Starostwo Powiatowe
 Kościół Adwentystów Dnia Siódmego w Wiśle
 Darczyńcy indywidualni

Część finansowa 

Lp
Rodzaj udzielonej po-

mocy

Liczba
osób ob-

jętych
pomocą

Liczba
Wartość
w PLN

Źródła           finan-
sowania

I EXPO ZDROWIE

1 Artykuły medyczne 161 801,06 Gmina Wisła + Powiat
Filia Wisła

2 Artykuły spożywcze 300 460,18 Gmina Wisła + Powiat
Filia ChSCh

3 Opakowania 
jednorazowe

106,18 Gmina Wisła + Powiat
Filia ChSCh

4 Woda 300 36,90 Gmina Wisła

5 Karty badań 250 51,67 Gmina Wisła              
Filia ChSCh

6 Materiały szkoleniowe 300 390 Gmina Wisła + Powiat
KADS Zbór w Wiśle

7 Obsługa wystawy 158 h * 11 zł 1 738 Wolontariusze
8 Eksperci 48 h * 70 zł 3 360 Wolontariusze 
9 Koordynator zadania 8 h * 25 zł 200 Wolontariusz

Koordynator zadania 24 h * 25 zł 400 Gmina Wisła + Powiat
10 Telefony 100 Gmina Wisła + Powiat
11 Materiały biurowe 109,75 Gmina Wisła + Powiat
12 Plakaty 147,60 Gmina Wisła + Powiat
13 Posiłek dla wolontariuszy 500 Gmina Wisła

Wartość projektu 300 8 401,34

II Koncerty orkiestry dętej

1 Koncerty 5 * 3000+ 1000 zł 16 000 Wolontariusze 
2 Koncerty 2 000 Gmina Wisła 
3 Woda 50 Darczyńca 
4 Koordynacja 20 h * 25zł 500 Wolontariusz 
5 Dystrybucja wydawnictw 5 000 szt. * 1,50 zł 7 500 Gmina Wisła, KADS w 
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prozdrowotnych
Wiśle, Komitet 
zwalczania raka, FZZ, 
Darczyńcy,

6 Obsługa projektu 4 * 12 h * 11 zł 528 Wolontariusze
Wartość projektu 10 000 26 578

III Klub Najwspanialszej Podróży
1 Artykuły spożywcze 50 197,12 Gmina Wisła
2 Pomoce i materiały do 

zajęć
150,10 Gmina Wisła

3 Nagrody 240,78
Gmina Wisła             
KADS Wisła

3 Środki czystości 45,66 Gmina Wisła
5 Opakowania 

jednorazowe
50,48 Gmina Wisła

6 Obsługa 50 * 11 zł 550 Wolontariusze 
7 Eksperci 42 h * 30 zł 1260 Wolontariusz 
6 Telefony 50 Gmina Wisła
7 Materiały biurowe 82,86 Gmina Wisła 
8 Koordynator zadania 20 h * 25 zł 500 Wolontariusz 

Wartość projektu 50 3 127
V Piknik 60+
1 Materiały medyczne 138 496,15 Gmina Wisła
2 Artykuły spożywcze 200 346,92 Gmina Wisła
3 Woda mineralna 10,62 Filia Wisła
4 Opakowania 

jednorazowe
66,12 G. Wisła + Filia Wisła

5 Karty badań 44,53 Gmina Wisła

6 Materiały szkoleniowe 319,20
Gmina Wisła              
KADS Wisła

7 Obsługa 158 h * 11 zł 1738 Wolontariusze
8 Eksperci 48 h * 70 zł 3 360 Wolontariusze
9 Telefony 100 Gmina Wisła
10 Materiały biurowe 82,59 Gmina Wisła
11 Nagłośnienie 300 Gmina Wisła
12 Koordynacja projektu 8 h * 25 zł 200 Wolontariusz 

Koordynacja projektu 20h * 25zł 500 Gmina Wisła
13 Materiały promocyjne 119,93 Gmina Wisła
14 Wypożyczenie sprzętu do

ćwiczeń
100 Gmina Wisła

Wartość projektu 200 7 810,34
VI Pomoc odzieżowa
1 Praca wolontariuszy 12 h * 11 zł 132 Wolontariusz
2 Obuwie 22 37p * 20 zł 740 Filia ChSCh Wisła

Wartość projektu 22 872
VII Bądź solidarny w Potrzebie
1 Praca wolontariuszy 30 h * 11 zł 330 Wolontariusze 
2 Pomoc rzeczowa 18 2 519,60 Darczyńcy

Wartość projektu 18 2 850,47
Kierowanie pracą filii 55 h * 26 zł 1 436 Wolontariusz
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CAŁKOWITA WARTOŚĆ
UDZIELONEJ POMOCY 

10 583 51 075,15

Filia  ChSCh  Oddział  Śląski  w Wiśle  w roku 2015 udzieliła  pomocy  10 583 osobom na  łączną  kwotę
51 075,15 zł.

Sporządziła:

Julia Troszok
Kierownik filii ChSCh Oddział Śląski w Wiśle

Wartość pracy wolontarystycznej nie wymagającej specjalisty przyjęto na podstawie minimalnego wynagro-
dzenia obowiązującego w kraju. 
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